
AVENTURE SPÉLÉOLOGIE 
DÉVELOPPEMENT 53 

Assemblée Générale
Le dimanche 21 janvier 2024

en mairie annexe de Deux-Evailles

COMPTE RENDU

RAPPORT MORAL 2023
RAPPORT D'ACTIVITÉ 2023
RAPPORT FINANCIER 2023

L'assemblée générale s'est déroulée dans la salle du restaurant scolaire (ancienne salle du conseil  
municipal) de la mairie annexe de Deux-Evailles prêtée gracieusement par la commune nouvelle de 
Montsûrs.

Présents:
Michel Afonso, Elliot Férandin, Emilie Guilleux (mère d'Augustin Lesourd), Daniel Demimuid, Ludovic 
Jean (2 voix), Violaine Chiang, Alexis Papin, Andy Lefeuvre, Nadège Vettier, Tom et Léo Lefeuvre,  
Jeanne et Liam Demimuid, Ambre Renault, Morgan Dalivous, Flavia Baumgarten.

Excusés : Direction des services départementaux de l'Éducation nationale de Loire-Atlantique (DSDEN), 
Julien  Ouvrard  DASEN  Service  Jeunesse,  sports  et  Vie  Associative,  Conseil  départemental,  Benoit 
Quintard maire de Montsûrs, Guillaume Amiard maire délégué de Deux-Evailles, Jean-Marc Allain maire 
de Gorron, Aurélia Demimuid, Antoine Kuriata, Caroline mère de Loyse May, Adel Aït Ouada, Sarah 
Forest, Nolan, parents de Louisa, d'Anaé, Emilie Besnard, parents d'Anatole et Eléonore.

35 licenciés à jour de leur cotisation
16 présents (dont 3 enfants licenciés)
33 électeurs inscrits
25 votants

Le quorum est atteint. L'assemblée générale commence à 10h. 

Le président ouvre la séance.
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La secrétaire de séance est Emilie Guilleux. 
L'ordre du jour est le suivant :
• adoption du compte rendu de l'AG 2023 sur l'exercice 2022;
• présentation du rapport moral, du rapport d'activité et du rapport financier;
• vote des rapports;
• élections des membres du nouveau conseil d'administration;
• présentation du budget prévisionnel et du projet de développement 2024;
• questions diverses.

Le procès-verbal de l'année 2023 sur l'exercice 2022 est adopté à l'unanimité des présents moins une 
abstention.

Après présentation des trois rapports moral, d'activité et financier de l'exercice 2023 (présentés ci-après), 
après précision orale sur les documents envoyés préalablement et discussion, les rapports sont soumis au 
vote à bulletin secret par voie électronique sur l'application Balotilo du vendredi 20 janvier 2024 au soir 
au dimanche 21 janvier 2024 à 13h.

Les trois rapports sont adoptés. Les résultats sont les suivants consultables à l'adresse suivante: 
https://www.balotilo.org/v/209304/3LS1TB6e1kEaTG55/results

Résultats détail
Assemblée générale janvier 2024 
Groupe / Organisation : ASD 53
Fin de l'élection : dimanche 21 janvier 2024 à 13h00
Électeurs inscrits : 33 (1 courriel est en erreur) 
Participation : 76%  (25 votes exprimés) 

Résultats 
Traces des votes exprimés 

Approuvez-vous le rapport moral 2023 ?

Le « oui » (100%) l'emporte sur le « non » (0%). 

Nombres de voix :
Oui : 19
Non : 0
Ne se prononce pas : 6 

Approuvez-vous le rapport d'activité 2023 ?

Le « oui » (100%) l'emporte sur le « non » (0%). 
Nombres de voix :
Oui : 19
Non : 0
Ne se prononce pas : 6 

Approuvez-vous le rapport financier 2023?

Le « oui » (100%) l'emporte sur le « non » (0%). 
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Nombres de voix :
Oui : 17
Non : 0
Ne se prononce pas : 8 

Election du nouveau conseil d'administration pour la période 2024/2028

Candidatures : 

Michel Afonso
Violaine Chiang
Daniel Demimuid
Elliot Ferandin
Ludovic Jean
Alexis Papin
Ambre Renault

L'ensemble des candidat-e-s est élu. Résultats du vote électronique:

Nombres de voix :
25 
Daniel Demimuid 
24 
Elliot Ferandin 
24 
Violaine Chiang 
23 
Ambre Renault 
22 
Ludovic Jean 
22 
Michel Afonso 
18 
Alexis Papin

Election d'un contrôleur aux comptes : 
Candidate Nadège VETTIER
élue à main levée contrôleuse aux comptes à l'unanimité des présents et porteurs de mandats (enfants) 
par 16 voix .

Remarques des présents en questions diverses et sur le projet de développement 2024:

Fête du jeu 2023 : peu visible sur l'espace Zoom à Laval, on aurait pu faire beaucoup plus si la 
communication et le fléchage avait été meilleure.
Projet 2024 : développer la communication et les stages envers les jeunes et les impliquer plus dans la 
création et l'organisation des séjours.
ASD 53 est présente sur les sites des offices de tourisme de la Mayenne et des Coëvrons ce qui amène des 
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RAPPORT MORAL 2023
Bonjour à toutes et à tous.

En avant  propos,  je  voudrais  adresser  une pensée à Brigitte  Denoël,  adhérente de l'association de la 
première heure et qui nous a quittés en 2023 à l'âge de 67 ans décédée des suites d'une longue maladie.  
Jusqu'en 2020 Brigitte a participé à toutes nos actions et aux activités de l'école de spéléologie. 

L'année sportive et culturelle 2023 aura été caractérisée par une forte progression des actions portées par  
notre association ASD53. En nombre de bénéficiaires non licenciés cela représente 3389 participants 
jeunes  et  adultes  sur  des  initiations  en  grottes  et  des  animations  nature  liées  au  patrimoine  naturel 
souterrain (géologie/karstologie, préhistoire, environnement/biodiversité), soit une progression de 52% 
par rapport à l'année précédente.

Cette  année  écoulée  nous  a  permis  également  de  compter  42  licenciés  parmi  nous  (en  baisse  de  6 
adhérents par rapport à 2022).
Cette contraction de licenciés essentiellement chez les filles âgés de 15 à 17 ans dans le club, s'explique 
par la diminution des missions d'intérêt général (MIG) du service national universel (SNU) qui nous 
amenaient ce type de public et qui sont devenues facultatives et en concurrence avec une offre dans les  
services  publics  plus  importante.  C'est  une  tranche  d'âge  difficile  à  mobiliser  dans  nos  activités,  
disponible essentiellement sur les congés scolaires.

Comme évoqué plus  haut  de nombreuses actions ont  pu naître  et  se  développer  en 2023.  La bonne 
lisibilité  du  club  vis-à-vis  des  partenaires,  des  actions  scientifiques  soutenues  et  des  séjours 
spéléologiques de découverte riches en émotions sont autant d'atouts de médiation culturelle et sportive 
dans le paysage local des Coëvrons, de Laval et des territoires ruraux en Mayenne.

Pour la première fois de l'histoire du club, en 2023 dans le Vercors, trois de nos jeunes Antoine, Elliot et  
Sarah ont atteint le haut niveau en descendant (!) dans le gouffre Berger à la cote - 660 mètres début des  
Couffinades ! 

Frédéric a obtenu son diplôme d'initiateur fédéral en spéléologie en 2023 ce qui porte à deux le nombre de 
cadres  diplômés  FFS  dans  le  club.  Malheureusement  ses  obligations  professionnelles  font  qu'il  ne 
renouvelle pas sa candidature dans le futur conseil d'administration.

Enfin 2023 aura été une année de poursuite des innovations avec la première nuit de la chauve-souris et le 
24/24 de la spéléo le dernier week-end d'août 2023... et des expérimentations pour ASD, avec le soutien 
financier de l'Agence nationale du Sport (ANS), de la fédération française de spéléologie (FFS), du Fonds 
de  développement  de  la  vie  associative  (FDVA),  du  service  jeunesse  et  sport  de  la  direction 
départementale de l'éducation nationale, du Conseil départemental, du Conseil régional, de la commune 
de Montsûrs et des Coëvrons pour la mise à disposition de locaux et d'installations sportives. 

Notre école de spéléologie (avec deux pôles 5-13 ans et 14-26 ans) est désormais bien soutenue par la 
fédération française de spéléologie (FFS) et labellisée par avenant à la convention d'école départementale 
de spéléologie signée entre la FFS et le comité départemental de spéléologie de la Mayenne 

Nous participons pour la troisième année le dispositif Pass'Sport afin de faciliter la prise de licence pour  
les familles modestes.
Notre association agréée pour l'engagement de jeunes en service civique a accueilli, en 2023, 3 nouveaux 
volontaires de 17 à 26 ans (Ambre, Adel et Morgan) et tutoré 4 jeunes en tout au cours de cette année.

5



Antoine en contrat d'apprentissage depuis le 1er août 2021 a validé son BTS gestion et protection de la 
nature et a terminé son CDD en juillet 2023 pour reprendre des études de licence cette année à Lille, 
souhaitons lui bonne chance pour cette nouvelle aventure.

ASD  53  a  poursuivi  également  une  étude  sur  un  possible  aménagement  de  l'Arboretum  dont  les 
conclusions seront à remettre à la commission environnement de la commune de Montsûrs. 
ASD 53 a poursuivi sur ce site un chantier jeune de désobstruction de la nouvelle Grotte de l'Arboretum 
de Montsûrs dans le cadre de la convention signée entre le CDS 53 et la commune nouvelle de Montsûrs 
pour  laquelle  ASD  53  est  l'interlocuteur  unique  et  a  été  subventionné  par  la  mairie  pour  son 
fonctionnement et ses actions en direction des publics jeunes.

Par contre notre projet de complexe artificiel,  le futur CIDEMS, est en suspens car nous n'avons pu 
obtenir  à Gorron ni  foncier ni  entrepôt pour abriter  la structure en 2023. Le projet  est  à revoir  et  à  
redimensionner.

Comme vous le voyez une année toute en couleurs,  toujours aussi  complexe à gérer car l'équipe de  
bénévoles actuelle est restreinte, mais toujours riche d'expériences et de nouveautés. Le lien social entre  
nous a été à nouveau maintenu grâce aux jeunes du club, leurs parents et nos bénévoles et volontaires 
grâce aux mails et aux visioconférences.
Concernant  notre  communication  interne  et  externe  en  2023,  ASD  53  s'est  emparé  d'Instagram  et 
Whatsapp cette saison mais le Facebook du club n'est pas mis à jour avec régularité. Le projet de site  
internet est toujours en attente.

Un grand merci à nouveau à tous les bénévoles, parents, volontaires engagés en service civique (SC) au 
sein d'ASD 53 pour leur contribution à ce développement et à ces excellents résultats.
Je remercie également Jérôme Tréguier conservateur du Musée des sciences de Laval, Romain Pigeaud 
préhistorien, Joël Rodet karstologue pour leurs interventions et conseils ainsi que l'équipe de Zoom pour 
la coordination de la fête de la science.

Je remercie tous nos partenaires de nous avoir accompagnés techniquement et financièrement pour nous 
permettre cette réussite éducative, sportive et de loisirs. 
Les mises à disposition des gymnases et murs d'escalade par les maires de Montsûrs, d'Evron, de Gorron, 
et du local en mairie annexe par le maire délégué de Deux-Evailles sont un atout pour le fonctionnement 
du club et le développement de ses activités administratives, techniques et de progression sur structures 
artificielles.

Je caresse l'espoir d'une année 2024  riche en concrétisation des projets initiés et non encore aboutis et en 
actions nouvelles avec comme feuille de route la fameuse phrase attribuée à Mark Twain:

"Ils ne savaient pas que c'était impossible, alors ils l'ont fait!".

Je  souhaite  à  toutes  et  à  tous  de  connaître  une  excellente  année  2024  riche  d'activités  culturelles,  
scientifiques et sportives en milieu souterrain et de vivre des aventures spéléologiques extraordinaires 
avec Aventure Spéléologie Développement 53!

Daniel DEMIMUID 

Président
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RAPPORT D'ACTIVITÉ 2023
Les chiffres concernant les effectifs :

Evolution du nombre de licenciés au club:
(Données extraites du logiciel Avens de la Fédération Française de Spéléologie)
Les adhérent-e-s toutes et tous licencié-e-s à la FFS du club en augmentation constante depuis 2018, avec 
une forte proportion de jeunes grâce au développement de notre école de spéléologie a abouti à un 
plateau.
Cette année 2023 nous a permis également de compter 42 licenciés parmi nous (en baisse de 6 adhérents 
par rapport à 2022).
Cette contraction de licenciés essentiellement chez les jeunes âgés de 15 à 17 ans dans le club, s'explique 
par la diminution des missions d'intérêt général (MIG) du service national universel (SNU) qui nous 
amenait ce type de public dont une majorité de jeunes filles. Les MIG sont devenues facultatives et en 
concurrence avec une offre dans les services publics plus importante d'où la diminution de licences. C'est 
une  tranche  d'âge  difficile  à  mobiliser  dans  nos  activités,  disponible  essentiellement  sur  les  congés 
scolaires. Un projet spécifique sera à concevoir pour assurer la relève!

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Nombre 
total 
licenciés :

14 23 31 38 48 
(Diff.:+10)

41

Hommes : 10 12 20 19 23 25
Femmes : 4 11 11 19 25 16
Jeunes 18-
26 ans :

1F
2H

2F
2H

4F
2H

7F
4H

F (7)
H (4)

F (3)
H (3)

Jeunes 6-17 
ans :

0F
3H

2F
4H

3F
9H

7F
8H

F (13)
H (13)

F (8)
H (14)

27-60 ans 3F
5H

6F
5H

3F
7H

4F
5H

F (4)
H (4)

F (4)
H (7)

+ 60 ans et 
plus

0
0

1F
1H

1F
2H

1F
2H

F (1)
H (2)

F (1)
H (1)

Nos bénéficiaires d'initiations spéléologiques en grottes non touristiques à Saulges :

Nous avons réalisé en 2023,
un total de : 3389 personnes bénéficiaires de nos actions en dehors de nos licenciés, contre 2224 
participant-e-s en 2022, soit une progression de 52% (et pour mémoire 1875 bénéficiaires en 2021).

80 prises d'assurance initiations spéléologiques individuelles touristiques
32 prises d'assurance collective 
représentant un coût assurance de 4048 € dont 218 € pour l'assurance des murs d'escalade (AIHMS).

Dans le détail :
747 élèves du primaire et du secondaire au total dont 674 sur des initiations spéléologiques en grotte à 
Saulges et des interventions en milieu scolaire dont la Fête de la Science (FDS), semaine olympique et 
journée olympique (565 en 2022 soit une progression de 32%)
119 sur des initiations spéléologiques en grotte à Saulges d'enseignants, ou d'enseignants et d'adultes 
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accompagnateurs
99 participant-e-s à la Fête du Jeu à Laval : 29 parents et 70 enfants
32 participants aux Journées nationales de la spéléologie de juillet (27 adultes et 5 enfants)
1531 participants au village des sciences de la FDS en octobre 2023
368 initiations de jeunes en groupes («J'me Bouge dans les Coëvrons» en spéléologie , ALSH en 
animation nature) sur le site de Saulges
153 participants familles sur notre stand d'animation au marché de Noël de Montsûrs et de Saint-Ouen 
des Vallons
125 participant-e-s sur notre stand d'animation des forums de Montsûrs et d'Evron.

• Le fonctionnement institutionnel et administratif du club  
Nombre d’assemblées générales : 2
Nombre de réunions de Conseil d’administration et de réunions de bureau élargi : 6
Le faible nombre de bénévoles engagés dans le conseil d'administration conduit à un fonctionnement 
administratif, comptable et en communication interne et externe comprenant de nombreuses lacunes 
au regard de l'action déployée. Sans compter les heures de tutorat de service civique et en 2023 le suivi 
des personnels rémunérés.
Pour permettre aux animations de juin 2023 de pouvoir se tenir avec les prestations scolaires à Saulges, 
nous avons recouru à l'embauche en CDD de Maylis sur l'animation nature.
Le facebook n'est plus tenu à jour régulièrement, le projet de site internet en dormance et les nouveaux 
modes de communication doivent faire l'objet d'une réflexion en termes de moyens et d'efficacité pour 
nos publics accueillis dont nos adhérents licenciés.

• L'école de spéléologie.  

L'école de spéléologie ASD 53 labellisée par la Fédération française de spéléologie par convention 
avec le comité départemental de spéléologie de la Mayenne poursuit son développement .
Elle fonctionne à l'année scolaire et comporte deux sections : la section des enfants de 6 à 13 ans et la  
section jeunes de 14 à 26 ans.
Au total en 2023 : 28 membres licenciés.

Pour la section des enfants de 5-6 à 13 ans :
15 enfants en 2022/2023 (année scolaire)
Le mercredi après-midi multi-activités scientifiques, nature et exploration de grottes, le vendredi soir 
initiation et perfectionnement sur corde en structure artificielle.
La section comprenait :
Les séances hebdomadaires mercredi et vendredi ont été proposées dès la rentrée de septembre avec  
un initiateur fédéral et avec le concours d'une jeune en service civique Emma et d'un jeune en contrat  
d'apprentissage BTS gestion et protection de la nature Antoine, pour accompagner les bénévoles avec 
des activités liées à l'environnement et aux activités scientifiques de loisirs.
L'école  de spéléologie  fonctionne désormais  tous  les  mercredis  de  13h30 à  18h (depuis  la  rentrée 
scolaire de septembre 2022), avec une accentuation des sorties extérieures terrain et des initiations aux 
sciences naturelles.
le vendredi soir de 19h à 20h30 en salle (mur d'escalade de Montsûrs) 
et des mini-stages sur week-end ou pendant les vacances scolaires.
Au total de septembre 2022 à juin 2023: 
25 sorties de terrain de 5 heures en découverte de la faune souterraine avec exploration de grotte et  
entraînement sur corde en falaise.
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Ceci représente : 
190 journées-jeunes avec une moyenne de 6 à 11 enfants par sortie,
11 séances en structure artificielle pour 57 journées-enfants

Un deuxième minicamp enfants cette fois au camping de Montsûrs a été organisé du 17 au 21 juillet  
2023 : 
3 enfants et 3 encadrants du club et activités avec le centre de Loisirs de Martigné, nuit d'observation de 
la Chauve-souris autour de la Jouanne, chantier autour de la nouvelle grotte de Montsûrs et 3 sorties  
nature à Saulges avec le CLEP de Laval, le centre de loisirs d'Argentré et les PEP

Section jeunes de 13 à 26 ans :
13 jeunes en 2023
Une activité le mercredi après-midi a continué en alternance au mur d'escalade d'Evron mais avec 2  
jeunes l'activité a été interrompue en cours de saison.

Les activités proposées aux jeunes correspondent globalement aux stages club pendant les vacances 
(voir plus bas) et aux week-ends hors département. Car ceci répond à leurs attentes et disponibilité.

• Stages de découverte club jeunes avec perfectionnement des adhérents en milieu   
naturel et souterrain

Notre encadrement est bénévole et comprend un initiateur fédéral FFS et des spéléologues fédérés. 
Par ailleurs, un professionnel diplômé peut compléter l'encadrement de certains séjours dans le cadre 
de notre école de spéléologie pour les mineurs.

Les objectifs de tous nos séjours club hors département sont les suivants :
• découvrir un milieu karstique comportant des grottes, des gouffres et un paysage spécifique des 
milieux calcaires,
• découvrir le patrimoine local naturel, historique et culturel,
• s'initier à la spéléologie et se perfectionner dans cette pratique,
• vivre des émotions,
• devenir un spéléologue autonome et citoyen, 
• participer à une expérience collective de rencontre avec le milieu souterrain et entre spéléos,
• contribuer à la protection de l'environnement souterrain.

En  2023,  nous  avons  réalisé  des  stages-séjours  club  hors  département  pour  nos  licenciés  et  des 
débutants non licenciés (7 adultes et 26 jeunes mineurs et 11 jeunes majeurs assurés FFS) :
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30/10/23 au 4 /11/2023  Stage club spéléo Doubs 7 6 42
11 au 17/02/2023 Stage club spéléo Lot 4 7 28
22 au 28/04/2023 Stage club spéléo Ardèche 9 7 63
17 au 21/07/2023 Mini-camp Montsurs 3 5 15
28/07/2023 au 04/08/2023 Stage club spéléo Vercors 6 8 48
27 au 29/05/2023 Stage club Vienne 9 2 18
22 au 23/09/2023 Stage club Vienne 4 8 32

42 43 246
Total nombre de journées/participants :

DATE de la SORTIE
(JJ/MM)

SITE &
THÈME de la SORTIE (*)

Nb de
JEUNES

Nombre de 
journées
Spéléo

Total J/P
Spéléo



Stage club du Lot : 
Le séjour  a  permis  de faire  la  découverte de belles  cavités  comme Cuzoul  de Sénailhac,  Mathurin,  
Fennet, Combettes 2 et Viazac.

Stage club en Ardèche : 
Le séjour a permis de faire la découverte de belles cavités comme l’Aven Cordier, grotte de Fossoubie,  
les 2 Avens, Grotte Derocs et Midroï, Grotte des Châtaigners, Aven Chazot, Grotte Nouvelle de Vallon et 
reconnaissance de Perejauls.
De plus une visite de Chauvet 2 a été organisée.

Stage club dans la Vienne (86) du 27 au 29 mai 2023 : Grotte Cuchon et Gouffre De Basses Plantes.
9 initiations jeunes majeurs parisiens (âgés de 18 à 26 ans) dans la grotte Cuchon et 4 encadrants et 
techniques de progression verticale et autosecours.

Stage dans le Doubs (Nans sous Sainte Anne) du 30 octobre au 4 novembre 2023 :  5 jeunes et 2 
enfants avec 2 encadrants et 3 adultes.
Le séjour a permis de faire la découverte de belles cavités comme les Cavottes, les Ordons, le gouffre 
d'Ouzène et les Biefs Boussets. Le Départ d'une famille de 4 personnes au milieu du stage a  conduit 
ASD53 à louer un véhicule supplémentaire chez Europe Car pour le transport de matériel et des 
personnes au retour.

Stage de Noël : 27 et 28 décembre 2023 (3 participants)

Stage dans la Vienne 23 et 24 septembre 2023 : 9 participants dont 4 jeunes (grotte Cuchon et Gouffre 
Basses Plantes)

• Contenus des initiations et des entraînements en semaine en structures   
artificielles d'escalade.

 Les lieux avec le concours des collectivités partenaires .
ASD 53 propose une découverte de la spéléologie et des techniques de progression sur corde selon un 
programme avec entraînements le jeudi à partir de 17 heures à Gorron et le vendredi à partir de 18h00 
à Montsûrs puis à Evron depuis la rentrée de septembre jusqu'à 22h30 pour les jeunes et les adultes sur 

confirmation de présence (Doodle).
Lieux : Salle multisports, Murs d'escalade au gymnase de Montsûrs (route de Saint Céneré) et avenue 
Charles de Gaulle à Gorron, complexe sportif d'Evron (mur d'escalade)

Les contenus .
Activités de progression spéléologique : échauffement avec progression horizontale sur mur d'escalade, 
divers jeux de progression horizontale au sol,  découverte et maniement du matériel  de progression 
verticale (équipement de protection individuelle, cordes, amarrages, etc.), apprentissage des rudiments 
d'équipement vertical, techniques d'auto-secours, étirements et assouplissements de fin de séance. 

Activités scientifiques et environnementales proposées : découverte du matériel (sécurité et entretien), 
jeux de société d'exploration, de sensibilisation à l'environnement, faune, mini-fouilles en archéologie 
avec identification des matériels mobiliers trouvés et des peintures rupestres.

• Initiation tous publics et progression en milieu naturel et souterrain  
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Nous avons réalisé en 2023 : 
80 initiations individuelles avec participation financière et assurance FFS contre 161 en 2022 car cette 
année  nous  avons  regroupé  certaines  demandes  en  initiations  collectives  avec  30  assurances  pour 
initiations collectives (de 19 personnes et plus) contre 23 en 2022. Cette augmentation s'inscrit dans la  
foulée de l'année précédente et s'explique par l'afflux de demandes familiales, de demandes de sorties 
scolaires revenues après l'épisode de pandémie avec des classes de découverte et d'activité touristique 
estivale très importante en 2023 en partenariat avec les Coëvrons notamment avec le musée des grottes 
de Saulges et l'office de tourisme de Sainte Suzanne qui nous identifie bien désormais, via une page sur 
leur site.
Comme l'année précédente  nous  avons  poursuivi  sur  le  site  des  grottes  de  Saulges,  des  cycles  de 
découverte  d'une  demi-journée  ou  d'une  journée  à  partir  de  juillet  des  congés  scolaires  d'été  et 
organisé des séances de découverte du patrimoine souterrain et de son environnement pour un public 
familial  et  jeune,  destiné à  contribuer  à  leur  bien-être  par  une  exploration nouvelle,  étonnante  et 
dépaysante.

• Formation.  

ASD 53 a entrepris d'organiser un stage club de pré-formation à l'initiateur fédéral de spéléologie de  
janvier à juin 2023.
Frédéric Grasset a obtenu son diplôme fédéral d'initiateur de spéléologie devenant ainsi le deuxième  
cadre diplômé de l'association.
Un stage de formation aux premiers secours citoyens (PSC1) avec la Croix Rouge Française a été organisé  
par ASD 53 pour 3 jeunes en service civique du club et 3 licenciés du club (soit 5 jeunes). Le comité  
départemental de spéléologie de la Mayenne a pris en charge 50% de la formation et ASD 53 50%.

6) Commission Jeunes ASD53

Une commission "section locale Jeunes" a été créée en 2022, votée et intégrée au sein du règlement  
intérieur de l'association ASD 53.

Présentation
La section locale jeunes a pour objet l'union de toute personne âgée de 14  à 26 ans pratiquant ou 
étudiant la spéléologie, la plongée souterraine et la descente de canyon, le développement d'activités 
organisées par les jeunes licenciés du club, ainsi que l'organisation de manifestations ayant un rapport 
avec la spéléologie ou la descente de canyon.

Projets en cours de développement
À ce jour, deux réunions se sont tenues afin d'échanger au sujet du lancement et du développement de  
la Commission Jeunes et de ses activités.

Des  propositions  de  formation  à  la  plongée,  le  développement  du  projet  spéléo  photo,  la 
programmation  et  l'organisation  de  stage  jeunes  sont  au  programme  et  en  perspective  de 
développement pour l'année 2023, mais ils n'ont pas encore abouti.

7) Explorations et projets scientifiques en milieu naturel et souterrain en Mayenne :

L'exploration de la nouvelle cavité mise à jour à Montsûrs, la Grotte de l'Arboretum, s'est poursuivie.
Une convention a été signée le 20 juillet 2020 entre la mairie de Montsûrs et le comité départemental  
de spéléologie de la Mayenne (CDS 53) organe déconcentré de la fédération française de spéléologie. 
Un arrêté municipal reprend les termes de la convention d'accès.

11



Daniel Demimuid, président d'ASD 53 est le correspondant et détenteur de la clef pour l'accès à la cavité 
souterraine.

La  commission  scientifique d'ASD 53  et  le  groupe de  travail  scientifique du  CDS 53,  disposant  des 
compétences,  des  ressources  et  des  partenaires  (FFS  et  comité  départemental  de  spéléologie) 
nécessaires, ont pu s’employer à l’exploration de la cavité ainsi que la désobstruction des secteurs qui le  
nécessitent en toute sécurité et en dresser une première topographie. 
Un projet de valorisation et d'aménagement du site à proximité de la caverne sont à l'étude et seront  
proposées  en  début  d'année  2024  à  la  commission  environnement  de  la  commune  nouvelle  de 
Montsûrs.

8) Initiations et animations pédagogiques tous publics     :  

Nos animations d'ateliers éducatifs, d'expositions et de visites de grottes naturelles et artificielles 
présentant les différents aspects de la spéléologie sont en augmentation en 2023 de 52% activités 
gratuites et payantes (voir chiffres supra).
Au vu du succès des animations itinérantes en milieu scolaire dans le cadre des loisirs enfance/jeunesse 
et de l’école du mercredi puis du programme SSCC, l'association ASD 53 a poursuivi la création d'outils 
pédagogiques dont un module de spéléologie (décor de grotte) mobile, démontable et opérationnel.

En 2023, grâce au soutien du Fonds de Développement de la Vie Associative (FDVA), de la Direction 
Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale (DRDJSCS), et de l'ANS crédits gérés par la 
FFS, nous avons pu amplifier notre action auprès de publics variés jeunes et adultes, familles, scolaires 
avec nos outils pédagogiques (malles géologie et préhistoire et structure mobile fonctionnelle de 9 m2, à 
partir d'une armature de serre, et de bâches reproduisant une grotte ornée).

Nuit européenne de la chauve-souris et 24/24 de la spéléologie 
à Saulges les 26 et 27 août 2023.

Pour la première fois en clôture de la saison touristique d'été et pour booster la reprise, ASD 53 a  
organisé cette animation des 24 heures de la spéléologie en Mayenne pour les touristes et les familles 
mayennaises avec des initiations gratuites sur réservation dans diverses grottes du site de Saulges et 
une écoute avec Batbox des chauves souris à la tombée de la nuit.
Adel  et  Morgan en service civique ont  contribué fortement à  la  séquence chiroptères  au travers 
d'exposés.
37 participants.

Sentez-vous sport 
Des activités gratuites du 1er septembre au 13 octobre 2023.

Durant tout le mois de septembre et début octobre, nous avons accueilli pour une première séance 
gratuite en salle chaque débutant non licencié pour découvrir l'activité sur mur d'escalade à Montsûrs 
en zone de revitalisation rurale.

• découverte  de  l'activité  sur  mur  d'escalade  en  progression  verticale  des  techniques  de 
spéléologie alpine gratuite dans tout le mois de septembre 2023 le mercredi après-midi pour les 
enfants à Montsûrs et le vendredi soir cette année;

Nous avons participé avec un stand spéléologie, au forum des associations d'Evron toute la journée avec  
un stand spéléologie dans l'espace Coëvrons ainsi qu'au forum des sports de l'USCPM à Montsûrs.

12



Dans le cadre du label Sentez-vous Sport octroyé par le comité national olympique et sportif et durant 
tout le mois de septembre 2023 et jusqu'au 13 octobre 2023, Aventure Spéléologie Développement 53 
(ASD 53) a proposé sur réservation :
• une séance d'essai gratuite de spéléologie alpine en gymnase sur mur d'escalade de Montsûrs pour 
les jeunes à partir de 8 ans le vendredi soir à partir de 18h,
• une séance d'activité de pleine nature de l'école de spéléologie des 7 à 13 ans le mercredi après-midi 
de 13h30 à 17h 
• une séance gratuite de spéléologie alpine sur mur d'escalade pour les jeunes de plus de 13 ans et 
adultes le mercredi de 18h à 19h30 et le vendredi de 19h30 à 21h à Montsûrs, salle des sports rue Saint-
Céneré (53150).

Des initiations spéléologiques gratuites sur le site de Saulges d'une durée d'environ 1h30 dans la grotte 
René-Paul et la Grotte du Plessis seront proposées sur réservation préalable samedi 30 septembre, 
dimanche 1er octobre et samedi 7 octobre 2023 dans le cadre des Journées nationales de la spéléologie.

Enfin ASD 53 a proposé du 9 octobre au 13 octobre 2023 des animations spéléologie gratuites au sein 
des établissements scolaires qui en font la demande avec des ateliers préhistoire, archéologie, géologie, 
biodiversité et une grotte artificielle mobile dans le cadre de la Fête de la Science.

Semaine olympique et paralympique : du 3 au 8 avril 2023 et journée olympique le 23 
juin 2023 à Gorron, des activités scolaires et familiales gratuites .

Les 3 et 8 avril 2023 sur le site des grottes de Saulges
du 4 au 7 avril 2023 et du 11 au 14 avril 2023 au sein d'établissements scolaires (Deux-Evailles, 
Montsûrs, Saulges et Thorigné) 65 élèves et 38 adultes ont participé à la semaine SOP 2023.
la journée olympique le 23 juin 2023 à Gorron avec les écoles et collège de la commune, a rassemblé 71 
élèves autour d'ateliers et jeux sportifs et archéologiques.
Nous avons sensibilisé aux valeurs des JO (respect, amitié, excellence) et aux activités de la spéléologie, 
discipline qui allie différents domaines : l'EPS, les sciences et l'Histoire.
 
Journées Nationales de la Spéléologie et du Canyon 2023 
Initiations gratuites 
les 1er et 2 juillet 2023, les 30 septembre et 7 octobre 2023 à Saulges : 
95 initiations familiales gratuites spéléologiques (+4 par rapport à 2022) en grottes naturelles lors des 
Journées nationales de la Spéléologie à Saulges (32 en juillet et 63 en octobre en parallèle de la Fête de 
la Science);

Fête de la Science édition 2023 
animations gratuites 
du samedi 7 octobre au lundi 16 octobre 2023 : 
Titre du projet :
"Au bord du gouffre et au fond du trou ! Explorer le monde souterrain, la spéléologie comme sport et 
science"
Type de projet :
Atelier / Animation; Parcours scientifique; Conférence / Rencontre; Visite

Description détaillée du projet labellisé par le comité régional:
Les hommes ont fréquenté les grottes depuis la préhistoire pour le refuge qu’elles leur offraient.
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La curiosité de certains scientifiques pour le milieu souterrain a commencé à exister à partir du XVIIIe 
siècle, jusqu’à E.-A. Martel, père fondateur de la spéléologie moderne en 1888. La curiosité s’est alors 
transformée en véritable science avec l’étude de la genèse des cavités, des roches, de la circulation de 
l’eau dans les terrains, de la faune cavernicole. Les découvertes se succèdent à partir du XIX e siècle et 
permettent peu à peu de mieux comprendre la formation des cavernes, la faune cavernicole passée et 
présente et les traces de passages des préhistoriques. L’histoire de la spéléologie a donc une forte 
connotation scientifique initiale. 
Mais elle n’est pas que cela. Pour observer ce milieu si particulier, il faut parcourir des galeries 
accidentées et des rivières, escalader, descendre et remonter des puits, traverser des passages étroits, 
manipuler des cordes et des mousquetons, acquérir des techniques de progression en sécurité. La 
discipline demande alors des efforts physiques, souvent intenses et longs. Le caractère scientifique 
initial est alors complété par le caractère sportif voire ludique de l’activité, sans jamais oublier un solide 
esprit d’équipe. Des ateliers de découverte en milieu scolaire permettent d'aborder l'exploration du 
milieu souterrain comme sport et science de manière ludique et pratique, mêlant jeux et 
expérimentations (préhistoire, géologie, faune passée et présente). Des explorations en milieu 
souterrain à destination des familles font vivre les sciences de manière concrète et physique. 

Activités proposées : 
Site des grottes de Saulges 7 et 8 octobre 2023 : initiations gratuites sur réservation dans des cavernes 
naturelles non aménagées . 
Du 9 au 13 octobre 2023 : ateliers itinérants en milieu scolaire (écoles primaires et collèges) de 
découverte du monde souterrain, de sa faune, du rôle de l'eau dans la formation des grottes calcaires, 
de la vie quotidienne et de l'art pariétal aux temps préhistoriques. 
Village des sciences de Laval les 14 et 15 octobre 2023 : stand d'animation autour d'une grotte 
artificielle et de conférences du karstologue Joël Rodet "Géomorphologie arctique, géoarchéologie et 
espaces archéologiques en Mayenne " & et du préhistorien Romain Pigeaud "Des ingénieurs et des 
techniciens : savoirs et apprentissages des hommes préhistoriques".

Bilan quantitatif:
Ateliers mobiles scolaires : 280 élèves de 14 établissements dont 48 maternelles et CP, 62 collégiens et 
110 primaires CE1 à CM2
A Saulges les 30 septembre, 1er octobre et 7-8 octobre initiations dans la grotte René-Paul et grotte du 
Plessis : 63 participants dont 36 femmes, 27 hommes et 32 moins de 26 ans.
23 participants aux deux conférences le 14 octobre à l'IUT de Laval avec Joël Rodet karstologue et 
Romain Pigeaud préhistorien
Village des sciences de Laval les 14 et 15 octobre 2023 au Laval Virtual Center:
1531 participant-e-s (100% d'augmentation)
Au sein de la Fête de la Science nous avons tenu un stand et des animations sur le thème de 
l'exploration et les mystères de l'art pariétal dans diverses communes du département (animations 
itinérantes),  au village des sciences à Laval (ZOOM) et à Saulges (initiations spéléologiques en grottes 
naturelles).

• Interventions en milieu scolaire     :  

Nous avons poursuivi et développé des interventions ponctuelles gratuites en établissements scolaires  
notamment au travers de la Fête de la Science et de la Semaine Olympique, paralympique et de la 
Journée Olympique.
Par ailleurs des sorties scolaires en forte augmentation ont donné lieu à des initiations spéléologiques et  
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des ateliers pédagogiques (préhistoire, paléontologie, géologie) pour des classes de découverte (PEP53 
départements  53,  50,  72),  des  groupes  scolaires  mayennais  et  des  journées  de  préparation 
d'enseignants (72).
Une pédagogie active est proposée aux enseignant-e-s pour un groupe indicatif de 6 à 8 élèves par 
atelier avec des réunions préparatoires en amont avec les équipes pédagogiques.
3 ou 4 groupes par classe selon le nombre d'élèves en rotation de 30 minutes (durée indicative) par 
atelier. 
La durée est adaptable par l'enseignant-e- selon le nombre d 'élèves ou de classes participantes.
Les contenus sont adaptés aux cycles 2 et 3 avec les enseignant-e-s.
Les thèmes abordés sont :

• La formation des grottes (principales familles de roches, cycle de l'eau et du carbone, rôle de 
l'eau dans le creusement des cavités),

• Exploration de caverne artificielle (Art pariétal),
• fouille archéologique..
• paléontologie… 

10)  Etat  d'avancement  du  projet  de  création d'un  complexe  artificiel  fixe  à  Gorron  
(CIDEMS).
La réalisation d'un complexe artificiel  dédié  à  la  pratique sous toutes  ses  formes de la  spéléologie 
(pratique  d'exploration,  géomorphologie,  karstologie,  biospéléologie,  archéologie,  paléontologie  et 
pratique sportive) est un projet ambitieux nécessitant une réflexion participative et des moyens répartis 
sur un plan pluriannuel.

La mairie de Gorron a approuvé le projet lors d'une réunion de présentation du projet à la commission 
sports tenue le 28 septembre 2020. Le site retenu, le Parc de la Colmont est apparu inadapté en raison 
de contraintes environnementales.
La mairie en cours d'acquisition d'un bâtiment agroalimentaire à convertir en établissement recevant du 
public, n'a finalement pas pu acheteur le propriétaire souhaitant plutôt louer une partie du bâtiment.  
Ceci a retardé l'échéancier prévu. 
En novembre 2022, le maire de Gorron a proposé à notre association une mission d'assistant à maître  
d'ouvrage pour les études préalables à la réalisation de l'ouvrage avec une convention du 3 novembre 
2022 au 30 juin 2023 pour une somme de 13000 € dont un devis de 2600 € en 2022 et le reste sur deux  
autres devis.
A ce jour, après plusieurs rencontres avec Jean-Marc Allain, maire de Gorron, le projet est resté sans  
suite concernant la convention et l'entrepôt agroalimentaire envisagé n'étant plus à vendre et à louer il  
convient de reprendre le projet et d'envisager toutes les pistes pour sa réalisation.

11) Le projet de développement d'ASD 53 pour l'horizon 2024     :

En 2023-2024, les objectifs sont :
• poursuivre le développement de l'école de spéléologie locale et départementale d'ASD53;
• développer la commission jeunes au sein du club;
• former de nouveaux cadres fédéraux (initiateurs, moniteurs);
• poursuivre le développement de la pratique féminine;
• développer des séjours sportifs de qualité répondant aux attentes des licenciés débutants et  

confirmés;
• agir en faveur de l'environnement et du développement durable en lien avec le milieu souterrain 

et dans la prospection de nouvelles cavités souterraines;
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• Poursuivre  l'étude  du  site  de  l'Arboretum  et  de  la  nouvelle  grotte  de  Montsûrs,  faire  des 
propositions de valorisation et d'aménagement du site;

• Faire vivre le territoire:
- mieux connaître le passé industriel et le patrimoine local de Montsûrs,
-  participer  aux  événements  majeurs  par  des  animations  tous  publics  :  Fête  de  la  Science, 
Journées Nationales de la Spéléologie et du Canyon, Semaine Olympique, entre autres;

• inclure la participation des écoles et de collèges de la commune nouvelle de Montsûrs, d'Evron ,  
de  Gorron,  des  Coëvrons  et  du  Bocage  Mayennais  notamment  là  où  nous  avons  des 
implantations sous forme de sections locales et des projets;

• poursuivre la conduite de projet de complexe artificiel de Gorron.

Sorties, stages et séjours jeunes spéléos,
Projets de topographie souterraine et d'inventaires de faune, de flore et géologiques

De mars à décembre 2023, une activité de prospection et de rencontres de propriétaires (Cossé-en-
Champagne)  en  vue  d'inventaires  et  de  valorisation  du  patrimoine  naturel  en  lien  avec  le  milieu 
souterrain a été déployée avec l'ensemble des jeunes du club, d'étudiants de volontaires en service 
civique et des bénévoles de l'association ASD 53, avec nos partenaires, sur les communes et les sites de 
Saulges cavernes René-Paul et Ranch, caverne de la Roche de Louverné, nouvelle grotte de l'Arboretum 
de Montsûrs.
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RAPPORT FINANCIER 2023
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2023 ASD 53

BUDGET REALISE 2023 ET  PREVISIONNEL 2023 Réalisé Prévu Réalisé Prévu 

CHARGES 2023 2023 PRODUITS 2023 2023

60. Achats 2023 2023 70. Ventes de produits et services 2023 2023

601. Matières premières 701. Ventes de produits finis

602. Autres approvisionnements 880,60 € 100,00 € 702. Ventes de produits intermédiaires

704. Travaux

605. Matériels, équipements et travaux 705. Études

606 à 609. Achats de fournitures et marchandises 0,00 € 706. Prestations de services

Total achats 707. Ventes de marchandises 793,16 €

603. Variation des stocks 0,00 € 0,00 € 708. Produits des activités annexes

Total ventes 

61. Services extérieurs 2023 2023

611. Sous-traitance générale 0,00 € 0,00 € 75. Produits de gestion 2023 2023

612. Redevances de crédit-bail 751. Redevances pour concessions

613. Locations 754. Collectes

614. Charges locatives 0,00 € 756. Cotisations

615. Entretien et réparations 0,00 € 450,00 € 758. Produits divers de gestion 206,00 € 100,00 €

616. Primes d'assurances Total produits de gestion 

144,90 € 0,00 €

618. Divers 473,26 € 150,00 € Autres produits 2023 2023

Total services extérieurs 71. Production stockée

72. Production immobilisée

62. Autres services extérieurs 2023 2023 74. Subventions d'exploitation

621. Personnel extérieur 0,00 € 76. Produits financiers

622. Rémunérations d'intermédiaires 0,00 € 0,00 €

623. Publicité et relations publiques 19,05 € 80,00 € 78. Reprises sur amortissements

624. Transports 79. Transferts de charges

625. Déplacements et réceptions Total autres produits 

626. Frais postaux et de télécoms 118,29 € 75,00 €

627. Services bancaires et assimilés 53,60 € 265,00 €

0,00 € TOTAL PRODUITS

Total autres services extérieurs 

RESULTAT DEFICITAIRE 160,00 €

64. Charges de personnel 2023 2023

BUDGET REALISE 2023  et Prévisonnel 2023
645. Charges de sécurité sociale 218,52 € 116,00 € Présenté en assemblée générale le 20 janvier 2023

647. Autres charges sociales 0,00 € Budget réalisé adopté  le 21 janvier 2023

648. Autres charges de personnel 759,30 € 314,00 €

Total charges de personnel Le président 

Autres charges 2023 2023 Daniel Demimuid

63. Impôts et taxes 0,00 €

66. Charges financières 0,00 €

67. Charges exceptionnelles 246,70 €

68. Dotations aux amortissements 0,00 € La trésorière

69. Impôts sur les sociétés 0,00 €

Total autres charges 

Provisions pour charges globales

TOTAL CHARGES

86. Emplois des contributions volontaires 2023 2023 87. Contributions volontaires 2023 2023

860. Secours en nature 0,00 € 870. Bénévolat

861. Mise à disposition gratuite de biens 871. Prestations en nature 0,00 €

862. Prestations 0,00 € 872. Dons en nature

864. Personnel bénévole Total contributions volontaires 

Total emplois des contributions 

CHARGES PRODUITS

RESULTAT – Exercice Année : 

2 867,49 €

604. Études et prestations  2 500,00 €

3 448,93 € 8 700,00 €

2 279,21 € 10 201,00 € 6 000,00 €

9 476,23 € 11 300,00 € 1 500,00 €

8 351,52 € 9 110,00 €

19 345,68 € 16 610,00 €

5 667,41 € 3 500,00 €

5 081,50 € 3 700,00 €

4 106,00 € 2 800,00 € 5 287,50 € 3 800,00 €

617. Etudes et recherches 

10 391,57 € 6 900,00 €

14 173,00 € 16 000,00 €

77. Produits exceptionnels : emploi ASP 2 000,00 €

2 500,00 €

1 700,00 €

5 964,61 € 7 500,00 € 15 873,00 € 20 500,00 €

628. Divers : 40 506,18 € 40 910,00 €

6 155,55 € 7 920,00 €

-1 193,17 €

641. Rémunérations du personnel : Apprenti 8 749,49 € 8 200,00 €

9 727,31 € 8 630,00 €

65. Autres charges de gestion courante : cotisatons 5 701,99 € 6 000,00 €

5 948,69 € 6 000,00 €

41 699,35 € 40 750,00 €

52 588,00 € 45 000,00 €

9 891,00 €

9 891,00 €

52 588,00 € 45 000,00 € 62 479,00 € 45 000,00 €

62 479,00 € 45 000,00 €

104 178,35 € 85 750,00 € 102 985,18 € 85 750,00 €



Présentation du budget prévisionnel 2024
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2023 ASD 53

BUDGET REALISE 2023 ET  PREVISIONNEL 2024 Réalisé Prévu Réalisé Prévu 

CHARGES 2023 2024 PRODUITS 2023 2024

60. Achats 2023 2024 70. Ventes de produits et services 2023 2024

601. Matières premières 701. Ventes de produits finis

602. Autres approvisionnements 880,60 € 800,00 € 702. Ventes de produits intermédiaires

704. Travaux

605. Matériels, équipements et travaux 705. Études 450,00 €

606 à 609. Achats de fournitures et marchandises 706. Prestations de services

Total achats 707. Ventes de marchandises 793,16 €

603. Variation des stocks 0,00 € 0,00 € 708. Produits des activités annexes

Total ventes 

61. Services extérieurs 2023 2024

611. Sous-traitance générale 0,00 € 0,00 € 75. Produits de gestion 2023 2024

612. Redevances de crédit-bail 751. Redevances pour concessions

613. Locations 754. Collectes

614. Charges locatives 0,00 € 756. Cotisations

615. Entretien et réparations 0,00 € 450,00 € 758. Produits divers de gestion 206,00 € 250,00 €

616. Primes d'assurances Total produits de gestion 

144,90 € 800,00 €

618. Divers 473,26 € 500,00 € Autres produits 2023 2024

Total services extérieurs 71. Production stockée

72. Production immobilisée

62. Autres services extérieurs 2023 2024 74. Subventions d'exploitation

621. Personnel extérieur 0,00 € 76. Produits financiers

622. Rémunérations d'intermédiaires 0,00 € 0,00 €

623. Publicité et relations publiques 19,05 € 80,00 € 78. Reprises sur amortissements

624. Transports 79. Transferts de charges

625. Déplacements et réceptions Total autres produits 

626. Frais postaux et de télécoms 118,29 € 120,00 €

627. Services bancaires et assimilés 53,60 € 70,00 €

200,00 € TOTAL PRODUITS

Total autres services extérieurs 

RESULTAT DEFICITAIRE 0,00 €

64. Charges de personnel 2023 2024

BUDGET REALISE 2023  et Prévisonnel 2024
645. Charges de sécurité sociale 218,52 € 200,00 € Présenté en assemblée générale le 20 janvier 2023

647. Autres charges sociales 0,00 € Budget réalisé adopté  le 21 janvier 2023

648. Autres charges de personnel 759,30 € 314,00 €

Total charges de personnel Le président 

Autres charges 2023 2024 Daniel Demimuid

63. Impôts et taxes 0,00 €

66. Charges financières 0,00 €

67. Charges exceptionnelles 246,70 €

68. Dotations aux amortissements 0,00 € 266,00 € La trésorière

69. Impôts sur les sociétés 0,00 €

Total autres charges 

Provisions pour charges globales

TOTAL CHARGES

86. Emplois des contributions volontaires 2023 2024 87. Contributions volontaires 2023 2024

860. Secours en nature 0,00 € 870. Bénévolat

861. Mise à disposition gratuite de biens 871. Prestations en nature 0,00 €

862. Prestations 0,00 € 872. Dons en nature

864. Personnel bénévole Total contributions volontaires 

Total emplois des contributions 

CHARGES PRODUITS

RESULTAT – Exercice Année : 

2 867,49 € 2 800,00 €

604. Études et prestations 

3 448,93 € 3 500,00 €

2 279,21 € 3 000,00 € 10 201,00 € 11 000,00 €

9 476,23 € 10 100,00 € 1 500,00 €

8 351,52 € 8 700,00 €

19 345,68 € 21 650,00 €

5 667,41 € 6 500,00 € 1 500,00 €

5 081,50 € 5 100,00 €

4 106,00 € 4 100,00 € 5 287,50 € 6 850,00 €

617. Etudes et recherches 

10 391,57 € 12 350,00 €

14 173,00 € 16 000,00 €

77. Produits exceptionnels : emploi, ASP 2 700,00 €

4 800,00 € 1 700,00 € 1 500,00 €

5 964,61 € 6 000,00 € 15 873,00 € 20 200,00 €

628. Divers : 40 506,18 € 48 700,00 €

6 155,55 € 11 270,00 €

-1 193,17 €

641. Rémunérations du personnel : CDD 8 749,49 € 8 200,00 €

9 727,31 € 8 714,00 €

65. Autres charges de gestion courante : cotisatons 5 701,99 € 6 000,00 €

5 948,69 € 6 266,00 €

41 699,35 € 48 700,00 €

52 588,00 € 52 600,00 €

9 891,00 € 10 000,00 €

9 891,00 € 10 000,00 €

52 588,00 € 52 600,00 € 62 479,00 € 62 600,00 €

62 479,00 € 62 600,00 €

104 178,35 € 111 300,00 € 102 985,18 € 111 300,00 €
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Aventure Spéléologie Développement 53
Bilan Exercice du 01/01/2023 au 31/12/2023

export BasiCompta® au 11/03/2024

Actif
N N-1

Brut Amortissements Net Net
Actif Immobilisé
Immobilisation Incorporelle 0,00 € 0,00 €
Immobilisation Corporelle
- Terrain 0,00 € 0,00 € 0,00 €
- Construction 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
- Matériel 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Autres Immobilisations Financières
- Participation 0,00 € 0,00 €
- Titres 0,00 € 0,00 €
- Prêts 0,00 € 0,00 €
- Cautions -50,00 € 0,00 €
Total 1 -50,00 € 0,00 €
Actif Circulant
Créances 208,60 € 208,60 €
Disponibilité Trésorerie
- Crédit Mutuel
- Crédit Agricole 663,14 €
- Caisse 620,41 € 386,87 €
Charges Constatées d'Avance 0,00 €
Total 2
Total général

Passif N N-1
Fonds Propres
Fonds Propres Sans Droit de Reprise 0,00 € 0,00 €
Fonds Propres Avec Droits de Reprise 0,00 € 0,00 €
Réserves 0,00 € 0,00 €
Report à nouveau
Excédent ou Déficit
Situation Nette
Subvention d'Investissement 0,00 € 0,00 €
Total 1
Fonds Reportés 0,00 € 0,00 €
Total 2 0,00 € 0,00 €
Provisions 0,00 € 0,00 €
Total 3 0,00 € 0,00 €
Dettes
Emprunts auprès d'établissements 0,00 € 0,00 €
Emprunts et Dettes Financières Diverses 0,00 € 0,00 €
Dettes Fournisseurs 250,40 € 250,40 €
Dettes Fiscales et Sociales 0,00 € 0,00 €
Dettes Immobilisations 0,00 € 0,00 €
Autres Dettes 0,00 € 0,00 €
Produit Constatés d'Avance 0,00 €
Total 4 250,40 €
Total général

+

+ +
4 105,74 € 5 358,56 €
2 822,19 € 3 721,67 €

1 250,02 €

1 184,00 € +
5 498,34 € 5 567,16 €
5 448,34 € 5 567,16 €

5 316,76 € 1 747,24 €
-1 646,82 € 3 569,52 €
3 669,94 € 5 316,76 €

3 669,94 € 5 316,76 €

+ +

1 528,00 € +
1 778,40 €
5 448,34 € 5 567,16 €



ANALYSE 
COMMENTAIRES

Le résultat d'exercice est déficitaire en 2023; il est de -1193,17 euros.
On peut noter une maîtrise des dépenses par rapport au budget prévisionnel.
Le déficit s'explique par quatre points :
• des charges de personnel supplémentaires en juin avec un CDD pour les animations scolaires en 
période d'examens finaux et de révisions de notre apprenti rendu indisponible. Nous avons été averti 
tardivement par le centre de formation;
• des frais de location de véhicule supplémentaire sur le stage club de la Toussaint 2023 (Doubs);
• une baisse de subventions d'exploitation de 2000 € par rapport au prévisionnel;
• la convention d'assistant à maîtrise d'ouvrage pour le CIDEMS non honorée par la commune de 
Gorron.

La disponibilité de trésorerie est de +4215,39 € au 31/12/2023 :
Banque crédit agricole : +663,14 €
Banque crédit mutuel : +2822,19 € (dont 1700€ de crédits dédiés au projet spéléo photo)
Caisse : +730,06 €

Les subventions perçues :
ANS, fédération FFS : 2500 €,
Fédération FFS école de spéléologie reversement CdS 53 : 1453 €
Etat, DRAJES Fonds de développement de la Vie associative(FDVA) : 2500 €
Etat, DRAJES BOP 163 jeunesse-DSDEN : 1000 €
Conseil Régional PDL (Fête de la Science) : 210 €, 
Conseil départemental : 1000€ (Mayenne Terre de Jeux - SOP 2023)
Commune de Montsûrs : 2000 €
ASP (Tutorat et remboursement formations service civique) : 2670 €
ont permis de conduire les actions prévues :

• l'école de spéléologie avec un fonctionnement régulier  à Montsûrs et  de monter des stages 
jeunes licenciés en abaissant le coût de la pratique,

• de faire fonctionner les nouvelles sections locales scientifiques, jeunes, d'Evron et de Gorron,
• d'abaisser le coût de la pratique pour notre public enfant (6-15 ans) et nos jeunes (16-25 ans) 

notamment dont la plupart sont issus de zone de revitalisation rurale (ZRR) ou disposent de 
revenus modestes (étudiants, volontaires), en leur procurant du matériel spécifique,

• de  poursuivre  l'étude  du  site  de  l'Arboretum  de  Montsûrs  et  de  la  nouvelle  grotte  dans 
l'ancienne carrière d'extraction de calcaire (chaux),

• de proposer des stages d'initiation et de perfectionnement hors département à faible coût,
• de  réaliser  des  animations  grand  public,  scolaires  et  séjours  de  vacances  gratuites  sur  de 

nombreux événements,
• de renouveler le matériel assurant la sécurité des pratiquants
• d'acheter le petit matériel nécessaire au respect des gestes barrières dans le cadre des mesures 

de protection contre la pandémie covid19.
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Le bénévolat :

2023 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
Heure
DD

64 64 64 64 64 64 64 64 64 64 64 64

Bénév
olat

50 50 50 40 40 210 410 380 80 126 40 36

ESC 50 40 50 40 50 50 50 50 50 40
Stage 210 280 160 180 240 40 40 140 30
école 48 60 100 20 96
CDD2
SOP 120

Direction technique, tutorat et présidence : 12X48h = 768 heures (Daniel)
Bénévoles sur actions : 1512 heures (Daniel, Violaine, Ludovic, Lucas J, Alexis, Elliot, Nicolas, Nadège,  
Andy)
ESC : 470 h (Daniel, Alexis, Elliot, Nolan, Violaine, Nadège, Andy)
Stages club : 1320 h (Violaine, Ludovic, Daniel)
prestations scolaires : 324 h (Daniel, Violaine)
Semaine et journée olympiques (SOP et JO 2023) : 120 h (Daniel, Violaine)
Total : 4514 heures

Le total des contributions volontaires en nature de bénévolat en 2023 s'élève à : 52588 € 
Soit l'équivalent de 2,8 ETP (équivalent temps plein) contre 1,71 ETP en 2022
Pour un total d'heures en 2023 de: 4514 heures de bénévolat calculés sur la base d'un SMIC horaire de  
11,65 €/h (SMIC 2023) 

Les mises à disposition de locaux : 
Les mises à disposition des gymnases et murs d'escalade par les Coëvrons chiffré à 9891 € pour 2022,  
par les maires de Montsûrs, d'Evron, de Gorron, local de bureau en mairie annexe par le maire délégué 
de Deux-Evailles sont un atout pour le fonctionnement du club et le développement de ses activités 
administratives, techniques et de progression sur structures artificielles.

Les abandons de frais:
Ils concernent les transports d'adhérents et le covoiturage à l'occasion des déplacements de l'école de 
spéléologie le mercredi les week-ends et des stages club hors département par Ludovic et Daniel et ne 
sont pas chiffrés dans les présents documents (compte de résultat - contributions volontaires). 

L'absence de contrôleur aux comptes (difficile à trouver) est à aborder au cours de l'AG pour pouvoir 
attester de la régularité des comptes de l'association selon les besoins.
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NOS PARTENAIRES

Fédération Française de Spéléologie (FFS), 
Agence Nationale du Sport (ANS),
Comité Départemental de Spéléologie (CDS 53),
Comité Régional de Spéléologie Pays de la Loire et Bretagne (CSRH),
Communauté de Communes des Coëvrons (3C), 
Musée des Grottes de Saulges (3C)
Commune nouvelle de Montsûrs,
Ville de Gorron,
Ville d'Evron,
Musée des Sciences de la Ville de Laval, 
Commune de Saint-Berthevin,
Conseil Régional (Fête de la Science), 
Conseil Départemental de la Mayenne
Romain PIGEAUD, préhistorien
Agence du Service Civique, 
Préfecture de Région Pays-de-la-Loire (DRAJES, FDVA),  
Direction des Services Départementaux de l'Education Nationale (DSDEN, service jeunesse, sport vie 
associative), 
Préfecture de la Mayenne (SNU),
Université du Mans, IUT de Laval
Agence Nationale des Chèques Vacances (ANCV),
Caisse d'Allocations Familiales de la Mayenne (CAF),  Chèques loisirs CAF
Mutualité Sociale Agricole (MSA)
Centre Lavallois d'Education Populaire (CLEP), 
ZOOM, Centre de Culture Scientifique Technique et Industriel (CCSTI) de Laval Agglomération, 
Comité Départemental Olympique et Sportif (CDOS 53), 
Mayenne Nature Environnement (MNE),
Crédit Mutuel (Créavenir, Hello Asso),
Crédit Agricole, 
Société France Implant et Conseil, 
Pupilles de l'Enseignement Public de la Mayenne (PEP Torcé-Viviers-en-Charnie),
Francas de la Mayenne.

Les organismes en relation avec la formation des volontaires en service civique à ASD 53 :
Ligue de l'Enseignement (FAL 53), formations civiques et citoyennes
Centre d'Etude et d'Action Sociale (CEAS), formations civiques et citoyennes
Croix Rouge Française (CRF), formations à la prévention et aux secours civiques de niveau 1 (PSC1)
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